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VOS CONTACTS 

Contacts Pédagogiques 

Responsable de la formation : 

Jean-Marc DUFFAULT 01 69 33 86 10 

jean-marc.duffault@universite-paris-saclay.fr 

Secrétariat pédagogique : 

Henri LOCHELONGUE 

henri.lochelongue@universite-paris-saclay.fr 

secretariat-app.polytech@universite-paris-saclay.fr 

Responsable relation entreprise : 
Fanny DUPREZ 
fanny.duprez@universite-paris-saclay.fr 

Lieu de la formation : 
Maison de l’Ingénieur bâtiment 620 - 91405 ORSAY 

Contacts CFA 

Conseiller formation : 

Anna TOTH 

01 69 15 35 12 / anna.toth@cfa-union.org

Service financier : 

Hanane AABOU 

01 69 15 35 24 / hanane.aabou@cfa-union.org 

Référent handicap : 

Anna TOTH 

01 69 15 35 12 / anna.toth@cfa-union.org 

Adresse postale : CFA UNION Pôle universitaire d’ingénierie 

d’Orsay – bâtiment 640 – 91405 ORSAY Cedex 
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DATES CLEFS DE LA 
FORMATION 

 
 

Recrutement 

Admissions sur Dossier/tests/entretien 
 

Accès ouvert aux élèves titulaires d’un DUT Mesures 
physiques, d’un BTS (genie optique, techniques 
physiques pour l’industrie et le laboratoire), ou d’un 
L2/L3 à forte dominante en physique et aux élèves en 
deuxième année de classes préparatoires. 

 
 
 
 

Dates  de la formation : 
05/09/2022 au 04/09/2025 

 
Réunion d’information destinée aux 
admissibles : juin 2022 

 

Date de la rentrée : 05/09/2022 
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➢ Conditions d’admission : 
 
 

Accès ouvert aux titulaires d’un DUT Mesures Physiques, d’un BTS (Génie optique, techniques physiques 
pour l’industrie et le laboratoire), d’un L2/L3 à forte dominante en physique et aux élèves en deuxième 
année de classes préparatoires. Modalités : sur dossier et entretien 
Les dossiers de candidature sont à retirer sur le site www.polytech.universite-paris-saclay.fr 

➢ Objectifs de la formation : 

 
Les ingénieurs diplômés dans la spécialité photonique et systèmes optroniques disposent des 
compétences scienti  fiques et technologiques dans les domaines de l’optique, de l’électronique et de 
l’informatique nécessaires à la maîtrise de systèmes complexes. Ils possèdent une bonne maîtrise de 
l’économie et de la gestion, des techniques de communica  tion, de l’anglais, et du droit des entreprises. 
Formés dans un environnement universitaire fortement influencé par la recherche scientifique et ses 
applications, ils sont en mesure d’accéder aux métiers où l’empreinte des sciences et tech  niques est 
prépondérante : recherche, développement, inno  vation, industrialisation. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

Présentation du diplôme 

http://www.polytech.universite-paris-saclay.fr/


➢ Les compétences acquises durant la formation : 

 
Systèmes optiques 
Traitement d’images 
Télécommunications optiques 
Optique, photonique pour le médical 
Optique, photonique pour l’environnement 

 
L’optique et la photonique sont les sciences de la lumière, visible ou invisible, des rayons X à l’infrarouge 
lointain, comprenant la production et la transmission de lumière, la formation et le traitement des images. 

 
A la rencontre de l’optique, l’électronique et la physique, la formation Photonique et Systèmes Optroniques 
proposée par Polytech Paris-Saclay permet d’acquérir une double compétence en optique et en électronique 
nécessaire pour maîtriser les techniques modernes mises en œuvre dans les domaines émergents de la 
photonique. 

 
La photonique est plus précisément associée à l'étude de composants permettant la génération, la 
transmission, le traitement (modulation, amplification) ou la conversion de signaux optiques. Les 
composants étudiés dans le cadre de la photonique sont notamment les lasers, les diodes 
électroluminescentes, les fibres optiques… 

 
L’optronique est une technique permettant de mettre en œuvre des équipements ou des systèmes utilisant 
à la fois l’optique et l’électronique. Elle associe généralement un capteur optique, un système de traitement 
d’images, un système d’affichage ou de mémorisation. 

 
Les applications de la photonique se retrouvent dans de nombreux domaines tant la lumière (le photon) 
constitue une sonde extrêmement précise ou un support de l'information aux propriétés exceptionnelles : 
l'énergie, l'environnement, le biomédical, les transports, l’aéronautique, la défense les télécoms… 

 
Plus concrètement, ces sciences sont très présentes dans notre vie quotidienne : à la caisse du supermarché 
qui utilise un laser pour identifier les articles, à l’aéroport où un gyrolaser assure le guidage des avions, dans 
les domaines de l'informatique, de l'audio et de la vidéo avec le disque optique… 

➢ Modalités d’organisation de la formation 
 

La formation se déroule sur 3 ans à raison de 600 heures par an en alternance bihebdomadaire pendant 
35 semaines par an. (Le calendrier prévisionnel et les semaines d’alternances envisagées sont 
présentés en annexe 4) Chaque apprenti a un tuteur académique, enseignant de la formation, qui 
assure le suivi de sa formation en entreprise. Le tuteur académique rencontre individuellement 
l’apprenti lors des périodes académiques. Il rencontre le maître d’apprentissage et l’apprenti au moins 
deux fois par an (1er et 2eme semestre), et autant que de besoin. 

De plus, un carnet de liaison personnel pour chaque apprenti est renseigné par l’apprenti, le maître 
d’apprentissage et le tuteur académique. Trois fiches de suivi (voir le chapitre évaluation de la 
formation en entreprise) sont renseignées par le maître d’apprentissage à la fin de chaque période 
d’apprentissage pour évaluer l'activité de l'apprenti en entreprise au regard des différentes 
compétences à acquérir par l’apprenti au cours de la formation. Ces fiches seront envoyées par le 
secrétariat de la formation. 
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➢ Modalités d’évaluation et de sanction du diplôme 

 

Par contrôle continu : le détail peut être consulté dans le “règlement des études et modalités de 
contrôle de connaissances” (30 pages), disponible sur demande. 

 
L’alternance école/entreprise est globalement de 2 semaines/ 2 semaines. Chaque année, outre les 2 
mois d’été, les apprentis ont une période longue en entreprise allant de 1,5 mois en première année à 4 
mois en dernière année. 

 
La formation académique est évaluée à l'école en contrôle continu. Les activités professionnelles de 
l’apprenti sont évaluées quant à elles conjointement par les deux parties (entreprise et école). 

 
Au cours des trois années de formation, une mobilité internationale de huit semaines minimum est 
obligatoire durant les périodes en entreprise. 

 
CONDITIONS DE VALIDATION 

Précisées dans le “règlement des études et modalités de contrôle de connaissances” (30 pages), 
disponible sur demande. 

 

➢ Durée de la formation /an 
 

600h /an 
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Programme simplifié de la formation 
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Calendrier de l’alternance 



 

 
 
 

➢ Information sur demande 
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Les moyens humains et matériels 



 

 
 

 



 

 
 

 



 

 



 

 

 


