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CONTACTS

Pédagogique

¢ Responsable de la formation :
Nelly GAUTHIER : nelly.gauthier@uvsaq.fr

o Responsable de I'apprentissage :
Francoise COURAL : francoise.coural@iut-velizy.uvsq.fr

o Secrétariat pédagogique :
Anita CHARRIER - secretariat.geii@iut-velizy.uvsa.fr — 01 39 25 48 46

e Podle Alternance :
Fabienne CLAESSENS — 01 39 25 47 45
Kristen FERCOT - 01 39 25 37 35

alternance@iut-velizy.uvsq.fr

Adresse du site de formation :

Université de Versailles Saint Quentin en Yvelines
IUT de Vélizy
10-12 Avenue de I'Europe, 78140, VELIZY-VILLACOUBLAY

CFA

e Conseiller formation : Yasmina LARGERON -yasmina.largeron@cfa-union.org
Tél: 06.07.61.99.36

e Service financier : Hanane AABOU : service-financier@cfa-union.org

o Référent handicap : Anna TOTH : anna.toth@cfa-union.org - Tél : 06.07.80.85.37

o Référent mobilité : Anna TOTH : anna.toth@cfa-union.org - Tél: 06.07.80.85.37

Adresse postale : CFA UNION 8 boulevard Dubreuil 91400 ORSAY
Informations complémentaires :

> SIRET : 411 973 431 000 33
» Code UAI:0912021C
> N° de déclaration d’activité : 11 91 07 881 91
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DATES ET INFO CLEFS

Prérequis/recrutement

La 1%® année de ce BUT se prépare sous statut étudiant. Accés ouvert aux titulaires d’un
baccalauréat général, bac technologique STI2D et aux candidats ayant déja réalisé une
premiere année dans le supérieur.

BUT 2 et 3 : Acceés possible aux étudiants ayant validés la 1°® année du BUT GEll, aprés étude
des résultats et de la motivation des candidats. Modalités :

e Pourune entrée en BUT 2 : sur résultats au BUT 1 —validation de 'année obligatoire
e Pourune entrée en BUT 3 : sur obtention du BUT 2

Pour les candidats externes : étude des résultats et entretien de motivation. Candidature a

envoyer au pole alternance de UIUT : alternance@iut-velizy.uvsq.fr

Modalité d’accueil pour le public en situation de handicap : https://site.cfa-

union.org/pages/handicap

Dates de formation

Dates de début et de fin de formation :
BUT 2:01/09/2025 au 01/09/2027

BUT 3:02/09/2025 au 02/09/2026

Dates des réunions
Date réunion des candidats admissibles : XX/XX/2025

Date de la rentrée universitaire : 01/09/2025 pour le BUT 2 et 02/09/2025 pour le BUT 3

Codes RNCP et codes diplome

BUT GEll parcours ESE BUT GEIl parcours All
Code RNCP : 35409 Code RNCP : 35408
Code dipléme : 25132601 Code dipléme : 25120101

Tarif de la formation

Afin de connaitre le colt de formation pour votre entreprise d’accueil, merci de consulter la
page suivante : https://site.cfa-union.org/pages/financement
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PRESENTATION DIPLOME

Conditions d’admission

La 1%® année de ce BUT se prépare sous statut étudiant. Accés ouvert aux titulaires d’un
baccalauréat général, bac technologique STI2D et aux candidats ayant déja réalisé une
premiere année dans le supérieur.

BUT 2 et 3 : Acceés possible aux étudiants ayant validés la 1°® année du BUT GEll, aprés étude
des résultats et de la motivation des candidats. Modalités :

e Pourune entrée en BUT 2 : sur résultats au BUT 1 —validation de 'année obligatoire
e Pourune entrée en BUT 3 : sur obtention du BUT 2

Pour les candidats externes : étude des résultats et entretien de motivation. Candidature a
envoyer au pole alternance de UIUT : alternance@iut-velizy.uvsq.fr

Modalité d’accueil pour le public en situation de handicap : https://site.cfa-

union.org/pages/handicap

Objectifs de la formation

Le B.U.T GEIll a pour mission de former des cadres intermédiaires capables de mettre en place et
gérer des installations électriques, de concevoir, réaliser, programmer et maintenir des cartes
électroniques fixes ou embarquée (automobile, avionique, robotique, etc...), d’automatiser et de
controler des processus industriels.

Les compétences acquises lors de la formation

Analyser, concevoir, réaliser, et maintenir des systemes électroniques liées a des domaines
variés (systemes embarqués, domotique, robotique, transports, aéronautique, audiovisuel,
santé, agriculture connectée, objets connectés, intelligence artificielle...)

Modalités d’organisation de la formation

Les trois années de BUT se déroulent sur 6 semestres. Les semestres 1 et 2 correspondent a la
premiere année de BUT effectuée en formation initiale.

Les semestres 3,4,5 et 6 correspondent aux deuxieme et troisieme année de BUT effectuées en
formation par apprentissage.

La formation s’articule autour de des quatre compétences (Concevoir, Vérifier, Maintenir,
Implanter/Intégrer) qui incluent des enseignements (cours, travaux dirigés et travaux pratiques)
et des projets nommées « SAE » (Situation d’apprentissage et d’évaluation) programmées dans
chaque semestre.
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Les SAE permettent Uévaluation en situation de la compétence. Cette évaluation s’appuie sur
une démarche portfolio, démarche de réflexion et de démonstration portée par l'étudiant lui-
méme.

Contenus communs aux deux années :

Les quatre compétences : Analyser, Concevoir, Réaliser et Maintenir des systemes
électroniques sont acquises au sein des enseignements et projets suivant :

e Formation scientifique et humaine :

a) Mathématiques,

b) Physique,

c) Expression et Communication,

d) Gestion de projets,

e) Droit,

f) Economie,

g) Culture,

h) Perfectionnement de anglais général et technique (certification en BUT 3).

o Formation des spécialités GEll :

a) Systémes électroniques : Electronique analogique et numérique / Traitement et
transmission de Uinformation / Systemes Embarqués

b) Informatique Industrielle : Programmation information embarquée

c) Energie : Electronique de puissance / Machines Electriques / Energies
renouvelables

d) Automatique : Asservissements, Régulation

e) Automatisme industriel et réseaux : Supervision et contrble de procédés / Réseaux
et réseaux de terrain

f) Projet: Electronique et informatique embarquée

e Projets SAE orientés électronique, systémes embarqués.

SEMESTRE 3:
- SAE : Implantation d’une chaine d’acquisition ou de restitution sus un systéme électronique
- SAE : Vérification et maintenance d’un systéme électronique et systémes embarqués

SEMESTRE 4 :
- SAE : Mettre en ceuvre un systéme électronique communicant sans fil
- Réalisation et soutenance d’un mémoire professionnel

SEMESTRE5:
- SAE : Concevoir, installer, vérifier et maintenir un systéme de conversion de 'énergie électrique

SEMESTRE 6 :

- SAE : Concevoir, installer, vérifier et maintenir un systeme de conversion et de gestion de
U'énergie électrique

- Certification anglais

- Réalisation de soutenance

Modalité d’accueil pour le public en situation de handicap : https://site.cfa-

union.org/pages/handicap
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Modalités d’évaluation et de sanction du diplome
EVALUATION :

Le mode d’évaluation est le contréle continu prenant en compte autant les controles écrits que
les notes de travaux pratiques dans chaque matiére.

Les SAE seront notées par plusieurs enseignants en fonction des apprentissages requis dans les
divers enseignements.

L'obtention d’une compétence nécessite une moyenne de 10 sur 'année. Une année est
acquise si plus de la moitié des compétences sont validées et si une moyenne supérieure a 8
est atteinte dans chaque compétence.

Les cours sont obligatoires et l’'assiduité est nécessaire pour valider le dipldme.

La soutenance du mémoire professionnel se déroule au dernier jour de la formation et donne
lieu a une note attribuée par un jury composé de 'enseignant tuteur a UIUT, d’un autre
enseignant et du Maitre d’apprentissage. Une soutenance intermédiaire selon les mémes
modalités est prévue en fin de deuxieme année.

SANCTION DU DIPLOME :

Jury d’examen:

Lors des années d’alternance, un jury composé de professionnels et d’enseignants se réunit au
niveau de U'IUT a ’échéance de chaque semestre. La poursuite d’études dans un semestre pair
d’une méme année est de droit pour tout étudiant. Le passage du BUT 2 au BUT 3 est possible si,
et seulement si, ’étudiant a obtenu la moyenne a plus de la moitié des compétences ainsi
qu’une moyenne supérieure ou égale a 8 dans chaque compétence. La validation des deux
années d’études donne lieu a Uobtention du BUT.

Durée de la formation

BUT 2 : 690h en 2°™ année et 520h en 3°™ année soit 1210 heures

BUT 3 : 520 heures

Informations diverses :

BUT GEIl parcours ESE BUT GEIll parcours All

Taux réussite 2024 : 100% Taux réussite 2024 : 100%
Taux rupture 2024 : 0% Taux rupture 2024 : 0%

Taux de démission 2024 : 12% Taux de démission 2024 : 14%

Formations dispensées en présentiel sous controle continu.




PROGRAMME DE LA FORMATION

Simplifié

Formation scientifique

Formation humaine et
compétences transverses

Mathématiques 110h
Physique
Expression et communication 160 h

Gestion de projet
Droit - économie

Culture
Anglais Perfectionnement de ['anglais général et technique 90 h
Certification
Systéemes électroniqueset  Traitement et transmission de U'information 200 h
électronique numérique Electronique analogique et numérique
Systémes embarqués
Informatique et Programmation informatique embarquée 160 h

informatique industrielle

Bases de données

Energie Electronigue de puissance 60 h
Machines électriques
Energies renouvelables
Automatique Asservissements - régulation 60 h
Automatismes industriels Supervision et contrile des procédés 100 h

et réseaux

Réseaux et réseaux de terrain
Internet des objets

Projets - SAE

Electronique et informatique embarquées 270 h
Superwvision, Robotique mobile et robotique industrielle

Projet professionnel et
activités en entreprise

Réalisation et soutenance d’'un mémoire professionnel

TOTAL

1210 h

Les heures peuvent dépendre des parcours choisis en BUT 3 [ESE ou A2I)
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CALENDRIERS DE LA FORMATION
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MOYENS HUMAINS ET MATERIEL

> Léquipe pédagogique : sur demande

» Moyen mis a disposition :

Les étudiants du groupe de formation par apprentissage ont acces a ’ensemble des salles et
équipements du département GEll :

e 8salles de travaux pratiques dont 3 en libre accés couvrant 'ensemble des thématiques
du Génie Electrique et de Uinformatique industrielle ;

e 1 laboratoires de langues;

e 150 postes informatiques

e 1 Fablab

Systémes automatisés

Installation photovoltaique raccordée

FABLAB

Programmation puces électroniques




FICHES RNCP :

Fiche RNCP BUT GEll parcours ESE : RNCP35409 - BUT - Génie Electrique et
Informatique Industrielle : Electronigue et Systémes Embarqués

Fiche RNCP BUT GEIll parcours All : RNCP35408 - BUT - Génie Electrique et Informatique
Industrielle : Automatisme et Informatique Industrielle



https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35409/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35409/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35408/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35408/

